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Tisztelt Képviselő-testület! 

A különleges jogállású szerveknél és a helyi önkormányzatok képviselő-testületeinek 

hivatalánál elrendelhető igazgatási szünetre alkalmazandó veszélyhelyzeti szabályokról szóló 

460/2022. (XI. 10.) Korm. rendelete alapján a Képviselő-testület dönthet igazgatási szünet 

elrendeléséről.  

 

1. § (1) A kormányzati igazgatási szünet elrendeléséről és a kormányzati igazgatási szünetre 

alkalmazandó veszélyhelyzeti szabályokról szóló 369/2022. (IX. 29.) Korm. rendelet (a 

továbbiakban: R.) 1. § (2) bekezdése szerinti időszakra igazgatási szünetet rendelhet el. 2022. 

december 22. napjától 2023. január 6. napjáig. 

b) a helyi önkormányzat képviselő-testületének polgármesteri hivatala, közös önkormányzati 

hivatala, a főpolgármesteri hivatal, a megyei önkormányzati hivatal és a közterület-felügyelet 

(a továbbiakban együtt: helyi önkormányzat képviselő-testülete hivatala) tekintetében a helyi 

önkormányzat képviselő-testülete. 

(2) Az igazgatási szünet elrendelése esetén figyelembe kell venni 

a) a munkahely és az álláshelyen ellátott feladatok, illetve a munkakörök sajátosságait, 

b) azt, hogy az igazgatási szünet ne okozzon a különleges jogállású szerv, illetve a helyi 

önkormányzat képviselő-testülete hivatala közfeladatainak ellátásában aránytalanul nagy 

sérelmet, és 

c) azt, hogy a különleges jogállású szerv, illetve a helyi önkormányzat képviselő-testülete 

hivatala halaszthatatlan közfeladatainak folyamatos és zavartalan ellátását biztosítani kell. 

(5) A helyi önkormányzat képviselő-testülete az igazgatási szünet elrendeléséről szóló 

határozatát 2022. november 30-ig a helyben szokásos módon közzéteszi. 

2. § (1) A munkáltatói jogkör gyakorlója - a (3) bekezdésben foglalt kivétellel - köteles az 

igazgatási szünetre eső valamennyi munkanapra szabadságot kiadni a különleges jogállású 

szervnél, illetve a helyi önkormányzat képviselő- testülete hivatalánál foglalkoztatott 

személyek (a továbbiakban együtt: foglalkoztatott) részére, azzal, hogy 

a) ebben az esetben nem alkalmazandó a foglalkoztatottra irányadó jogszabály azon 

rendelkezése, amely szerint a szabadság egy részével a foglalkoztatott rendelkezik, 

b) először a 2022. évben esedékes szabadságot kell kiadni, 

c) ha a b) pont szerinti szabadság nem elegendő, a 2023. évben esedékes szabadságot kell 

kiadni. 

(2) Az (1) bekezdés nem alkalmazandó, és az igazgatási szünet alatti munkavégzés nem 

rendelhető el azokra a napokra, amikor a foglalkoztatott a jogviszonyára irányadó jogszabály 

alapján mentesül a rendelkezésre állási, illetve a munkavégzési kötelezettség alól. 

 

Javaslom, hogy a Hivatal 2022. december 22. napjától 2023. január 6. napjáig tartson igazgatási 

szünetet.  

 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megvitatni, határozatot hozni 

szíveskedjenek. 

 

Tisztelettel: 

 

       Matolcsy Gyöngyi 

polgármester 

 

 


